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ТИТУЛЬНИЙ АРКУШ 
 

17.03.2026 

(дата реєстрації емітентом електронного документа) 

5/2026/07-1 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

       

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правління    Грігель А.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/ особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи емітента) 

 

Особлива інформація / інформація про іпотечні цінні папери/ сертифікати фонду 

операцій з нерухомістю емітента 

 
І. Загальні відомості 

1. Повне найменування: АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АКЦІОНЕРНИЙ БАНК "РАДАБАНК" 

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство 

3. Місцезнаходження: 49000, Дніпропетровська обл., м. Дніпро, вул. Володимира Мономаха, буд. 5 

4. Ідентифікаційний код юридичної особи: 21322127 

5. Міжміський код та номер телефону: +38 (0562) 387-660 

6. Адреса електронної пошти, яка є офіційним каналом зв’язку:  bank@radabank.com.ua 

7. Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи 

та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на ринках капіталу та організованих товарних ринках особи, яка провадить діяльність з 

оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників 

організованих товарних ринків (у разі здійснення оприлюднення):  

8. Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи 

та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на ринках капіталу та організованих товарних ринках, особи, яка здійснює подання звітності та/або 

звітних даних до НКЦПФР (у разі, якщо емітент не подає інформацію до НКЦПФР безпосередньо): 

Державна установа "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України", 21676262, 

Україна, DR/00002/ARM 

 

ІІ. Дані про дату та місце оприлюднення інформації  

 

Інформація розміщена на 

власному вебсайті емітента 

https://www.radabank.com.ua/pro-bank/informatio

n-shareholders 17.03.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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ІНФОРМАЦІЯ 

про затвердження звіту про винагороду членів наглядової ради та/або звіту про 

винагороду членів виконавчого органу 
 

1. Назва органу товариства, який прийняв рішення про затвердження відповідного звіту:  

Наглядова рада 

 

Дата затвердження органом товариства відповідного звіту: 16.03.2026 

 

Текст звіту про винагороду членів ради та/або звіту про винагороду членів виконавчого 

органу: 

 Звіт про винагороду членів Правління АТ «АБ «РАДАБАНК» (далі – Звіт) складений у 

відповідності до вимог чинного законодавства, внутрішніх нормативних документів, Статуту Банку. 

 У 2025 році у складі Правління АТ «АБ «РАДАБАНК» зміни відбувалися:   

Звільнений член Правління Сергієнко Н.П. (протокол № 140125-1). 

З 16.01.2025 склад Правління: 

- голова Правління Грігель А.В.; 

- заступник голови Правління Соляник О.О.; 

- заступник голови Правління Старостенко Д.В.; 

- заступник голови Правління Стоянов С.Б.; 

- заступник голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т.;  

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу 

Гнезділов С.І.  

Звільнений заступник голови Правління Стоянов С.Б. (протокол № 230125-1).  

З 28.01.2025  склад Правління АТ «АБ «РАДАБАНК»: 

- голова Правління Грігель А.В.; 

- заступник голови Правління Соляник О.О.; 

- заступник голови Правління Старостенко Д.В.; 

- заступник голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т.;  

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу 

Гнезділов С.І.  

Призначений член Правління Москаленко О.М. (протокол №200225-1). 

З  26.02.2025 року склад Правління наступний: 

- голова Правління Грігель А.В.; 

- заступник голови Правління Соляник О.О.; 

- заступник голови Правління Старостенко Д.В.; 

- заступник голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т.;  

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу 

Гнезділов С.І.; 

 - член Правління, начальник управління фінансового моніторингу Москаленко О.М. 

Призначений заступник голови Правління Селезньов А.А. (протокол № 080425-1). 

З 11.04.2025 року склад Правління  наступний: 

- голова Правління Грігель А.В.; 

- заступник голови Правління Селезньов А.А.; 

- заступник голови Правління Соляник О.О.; 

- заступник голови Правління Старостенко Д.В.; 

- заступник голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т.;  

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу 

Гнезділов С.І.; 

- член Правління, начальник управління фінансового моніторингу Москаленко О.М. 
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Складові звіту:  

Суми винагороди, які були нараховані / виплачені за/у попередні періоди та/або мають бути 

виплачені членам органу управління, за результатами звітного фінансового року (у розрізі 

фіксованих і змінних складових винагороди, у грошовій формі та негрошовими 

інструментами) 

            В звітному періоді винагорода членів Правління складає: 36 647 898 грн  – в цілому, в 

тому числі:   

Фіксована частина винагороди – 29 628 667 грн.  

Змінна частина винагороди, в т.ч. програми стимулювання – 7 019 231 грн.:  

Виплачена за підсумками 2024 року –  903 592 грн.  

Виплачена за підсумками 2025 року –  0 тис. грн.  

Пропонується до виплати за підсумками 2025 року – 6 002 909 грн. 

Інша змінна винагорода – 103 389  грн.  

Додаткове благо та інші програми стимулювання –  102 340 грн., з яких: 

Медичне страхування – 68 290 грн. 

 

Строки виплати винагороди (фактично виплаченої винагороди та відстроченої в розрізі 

періодів відстрочення) 

Строки виплати винагороди встановлені Положенням про винагороду членів Правління, 

впливових осіб АТ «АБ «РАДАБАНК» та трудовими договорами з членами Правління та 

відповідають фактично здійсненим виплатам. Відстрочена винагорода відсутня. 

 

Опис  негрошових інструментів, у яких має бути виплачена винагорода членам Правління 

Негрошові інструменти винагороди членів Правління відсутні.  

 

Факти використання банком права на скорочення / скасування / повернення раніше 

виплаченої членам Правління змінної винагороди  

В звітному році відсутні факти використання банком права на скорочення / скасування / 

повернення раніше виплаченої членам Правління змінної винагороди. 

 

Виявлені банком порушення умов положення про винагороду (якщо такі були) та застосованих 

за наслідками таких порушень заходів або прийнятих рішень 

Протягом 2025 року факти порушень Політики винагороди  та Положення про винагороду 

членів Правління, впливових осіб членами Правлінням не встановлено.  

Фактична присутність члена Правління на засіданнях правління та його комітетів, до складу 

яких такий член Правління входить, або причини його відсутності; 

Фактична присутність на засіданнях Правління Банку і причини відсутності: 
Прізвище, 

ім’я, по 

батькові 

члена 

Правління  

Кількість 

засідань 

за участю 

члена 

Правління  

Кредитний 

комітет  

Комітет з 

управління 

активами 

та 

пасивами 

Тарифний 

комітет  

Комітет з 

питань 

фінансового 

моніторингу  

Комітет з 

операційним 

ризиком 

Комісія по 

роботі з 

проблемними 

активами 

Комітету з 

управління 

продуктами 

та 

процесами 

Причина 

відсутності 

Грігель А.В.  132 113 - 19 - - - - 

відпустка, 

відрядження, 

хвороба 

Стоянов 

С.Б. 
7 5 - 1 - 1 - - 

Селезньов 

А.А. 
64 49 - 6 - 9 - - 

Цикалюк 

В.Ф.   
186 - - - 105 25 15 40 

Соляник 

О.О. 
187 20 24 17 63 19 - 33 

Старостенко 

Д.Ф. 
172 - - 24 95 - 9 43 

Ахе А.Т.  95 - - - 95 - - - 

Гнезділов 

С.І. 
130 - - 24 106 - - - 

Сергієнко 

Н.П. 
1 - - - - 1 - - 

Москаленко 

О.М. 
38 - - - - 21 - - 
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 В 2025 році було проведено 111 засідань Правління.   

 

Рішення, від прийняття яких член Правління відмовився, оскільки конфлікт інтересів не 

давав змоги повною мірою виконати свої обов'язки в інтересах банку, його вкладників і 

учасників 

Протягом 2025 року відсутні рішення, від прийняття яких член Правління відмовився, 

оскільки конфлікт інтересів не давав змоги повною мірою виконати свої обов'язки в інтересах банку, 

його вкладників і учасників. 

 

Несвоєчасне або неналежне виконання зобов'язань перед банком пов'язаними з банком 

особами, рішення щодо операцій з якими було прийнято за підтримки члена правління банку 

          Протягом 2025 року відсутні підтверджені факти несвоєчасного або неналежного 

виконання зобов'язань перед банком пов'язаними з банком особами, рішення щодо операцій з якими 

було прийнято за підтримки члена правління банку. 

Повідомлені членом Правління банку випадки про реальний або потенційний конфлікт інтересів 

         Протягом 2025 року відсутні повідомлені членом Правління банку випадки про реальний 

або потенційний конфлікт інтересів. 

 

Підтверджені факти неприйнятної поведінки члена Правління (уключаючи ті, що повідомлені 

конфіденційним шляхом) і вжитих за результатами розслідування заходів у разі наявності 

впливу таких фактів/заходів на виплату винагороди члену Правління 

Протягом 2025 року відсутні підтверджені факти неприйнятної поведінки члена Правління 

(уключаючи ті, що повідомлені конфіденційним шляхом) і вжитих за результатами розслідування 

заходів у разі наявності впливу таких фактів/заходів на виплату винагороди члену Правління.  

 

Наявність / відсутність обґрунтованих підстав щодо виплати / відстрочення / зменшення / 

повернення змінної винагороди члена Правління 

Протягом 2025 року відсутні обґрунтовані підстави щодо не виплати/ відстрочення / 

зменшення / повернення змінної винагороди члена Правління.  

 

Суми виплат, пов'язаних із прийняттям на роботу / звільненням члена Правління 

Протягом звітного періоду відсутні витрати пов'язані із прийняттям на роботу / звільненням. 

 

Інформація щодо винагороди у формі участі членів органу управління у програмі додаткових 

пенсійних виплат у відповідності до рекомендації п.40 р.V Положення про політику винагороди 

в банку (постанова Правління НБУ №153 від 30.11.2020 р.). 

          Протягом звітного періоду в Банку не використовувалася винагорода у формі участі членів 

органу управління у програмі додаткових пенсійних виплат. 

 

Інформація щодо надання банком протягом звітного фінансового року позик, кредитів або 

гарантій членам Правління органу  (із зазначенням сум і відсоткових ставок). 

Протягом звітного періоду Банком укладено наступні договори з членами Правління: 

встановлення кредитних лімітів овердрафт  - на суму 240 тис. грн, кредитів на нерухомість  - на 

суму 6 600 тис. грн.  

В межах встановлених кредитних лімітів за діючими у звітному періоді договорами про 

надання овердрафтів, Банком надані кредитні кошти впливовим особам у розмірі 2 480 тис. грн. за 

відсотковою ставкою 0,000001 – 42%, видано кредитів на нерухомість  на суму 6 600 тис. грн. під 

відсоткову ставку 18.4%. 

 

Додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації про дію: 

д/в 

https://ips.ligazakon.net/document/view/pb21192?ed=2021_12_15&an=80
https://ips.ligazakon.net/document/view/pb21192?ed=2021_12_15&an=80
https://ips.ligazakon.net/document/view/pb21192?ed=2021_12_15&an=80

