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Звіт  

про винагороду членів Правління  АТ «АБ «РАДАБАНК» 

 

 Звіт про винагороду членів Правління АТ «АБ «РАДАБАНК» (далі – Звіт) складений у відповідності до вимог чинного законодавства, 

внутрішніх нормативних документів, Статуту Банку. 

  

 У 2024 році у складі Правління АТ «АБ «РАДАБАНК» зміни відбувалися:   

1. Припинення повноважень члена Правління Довгаля Р.В. (протокол №281223-3). 

З 01.01.2024 склад Правління: 

- голова Правління Грігель А.В.; 
- заступник голови Правління Стоянов С.Б.; 

- заступник голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- заступник голови Правління Бабаєв Ю.В.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т.;  

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу Гнезділов С.І.;  

- член Правління, начальник відділу фінансового моніторингу Сергієнко Н.П. 

 

2. Звільнений заступник голови Правління Бабаєв Ю.В. (протокол №140224-1).  

З 17.02.2024  склад Правління АТ «АБ «РАДАБАНК»: 

- голова Правління Грігель А.В.; 
- заступник Голови Правління Стоянов С.Б.; 

- заступник Голови Правління Цикалюк В.Ф.; 



- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т.;  

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу Гнезділов С.І.;  

- член Правління, начальник відділу фінансового моніторингу Сергієнко Н.П.. 

 

3. Призначений заступник голови Правління Соляник О.О. (протокол №190424-1). 

З  22.04.2024 року склад Правління наступний: 

- голова Правління Грігель А.В.; 
- заступник Голови Правління Стоянов С.Б.; 

- заступник Голови Правління Соляник О.О.; 

- заступник Голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- відповідальний працівник за проведення фінансового моніторингу, начальник відділу фінансового моніторингу Сергієнко Н.П.; 

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу Гнезділов С.І.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т. 

 

4. Призначений заступник голови Правління Старостенко Д.Ф. (протокол №020724-1). 

З 03.07.2024 року склад Правління  наступний: 

- Голова Правління Грігель А.В.; 
- заступник Голови Правління Стоянов С.Б.; 

- заступник Голови Правління Соляник О.О.; 

- заступник Голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- заступник Голови Правління Вдовін М.В.; 

- член Правління, начальник відділу фінансового моніторингу Сергієнко Н.П.; 

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу Гнезділов С.І.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т. 

 

5. Призначений заступник голови Правління Вдовін М.В. (протокол №020724-1). 

З 04.07.2024  склад Правління наступний: 

- голова Правління Грігель А.В.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Стоянов С.Б.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Соляник О.О.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Вдовін М.В.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Старостенко Д.Ф.; 

- член Правління, начальник відділу фінансового моніторингу Сергієнко Н.П.; 



- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу Гнезділов С.І.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т. 

 

6. Припинення повноважень заступника голови Правління Вдовіна М.В. (протокол №041124-1). 

З 05.11.2024 року склад Правління АТ «АБ "РАДАБАНК» наступний: 

- голова Правління Грігель А.В.; 
- член Правління, заступник Голови Правління Стоянов С.Б.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Соляник О.О.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Цикалюк В.Ф.; 

- член Правління, заступник Голови Правління Старостенко Д.Ф.; 

- член Правління, начальник відділу фінансового моніторингу Сергієнко Н.П.; 

- член Правління, начальник департаменту по роботі на міжнародних ринках та грошового обігу Гнезділов С.І.; 

- член Правління, головний бухгалтер Ахе А.Т. 

 

Складові звіту:  

  

1. Суми винагороди, які були нараховані / виплачені за/у попередні періоди та/або мають бути виплачені членам органу управління, 

за результатами звітного фінансового року (у розрізі фіксованих і змінних складових винагороди, у грошовій формі та 

негрошовими інструментами) 

 

В звітному періоді винагорода членів Правління складає:  

15 790 тис. грн. – в цілому, в тому числі:   

1) Фіксована частина винагороди – 8 821 тис. грн.  

2) Змінна частина винагороди, в т.ч. програми стимулювання – 3 457 тис. грн.:  

- Виплачена за підсумками 2023 року – 246 тис. грн.  

- Виплачена за підсумками 2024 року – 2 112 тис. грн.  

- Пропонується до виплати за підсумками 2024 року – 1 082 тис. грн. 

- Інша змінна винагорода – 17 тис. грн.  

- Додаткове благо та інші програми стимулювання – 54 тис. грн.  

 

2. Строки виплати винагороди (фактично виплаченої винагороди та відстроченої в розрізі періодів відстрочення) 

 

Строки виплати винагороди встановлені Положенням про винагороду членів Правління, впливових осіб АТ «АБ «РАДАБАНК» та трудовими 

договорами з членами Правління та відповідають фактично здійсненим виплатам. Відстрочена винагорода відсутня. 



 

3. Опис  негрошових інструментів, у яких має бути виплачена винагорода членам Правління 
 

Негрошові інструменти винагороди членів Правління відсутні.  

 

4. Факти використання банком права на скорочення / скасування / повернення раніше виплаченої членам Правління змінної 

винагороди  
 

В звітному році відсутні факти використання банком права на скорочення / скасування / повернення раніше виплаченої членам Правління 

змінної винагороди. 

 

5. Виявлені банком порушення умов положення про винагороду (якщо такі були) та застосованих за наслідками таких порушень 

заходів або прийнятих рішень 
 

Протягом 2024 року факти порушень Політики винагороди  та Положення про винагороду членів Правління, впливових осіб членами 

Правлінням не встановлено.  

 

6. Фактична присутності члена правління на засіданнях правління та його комітетів, до складу яких такий член Правління входить, 

або причини його відсутності; 

Фактична присутність на засіданнях Правління Банку і причини відсутності: 
Прізвище, ім’я, по 

батькові члена 

Правління  

Кількість 

засідань за 

участю 

члена 

Правління  

Кредитний 

комітет  

Комітету з 

управління 

активами 

та 

пасивами 

Тарифний 

комітет  

Комітет з 

питань 

фінансового 

моніторингу  

Комітет з 

операційним 

ризиком 

Комісія по 

роботі з 

проблемними 

активами 

Комітету з 

управління 

продуктами 

та 

процесами 

Причина 

відсутності 

Грігель А.В.  78 112 20 1 - - - - 

відпустка, 

відрядження, 

хвороба 

Стоянов С.Б.  79 122 22 8 24 13 16 - 

Бабаєв Ю.В.  9 - - 30 - - 4 - 

Цикалюк В.Ф.   85 - - 279 30 - - 51 

Соляник О.О.  58 29 4 128 14 - 4 33 

Старостенко Д.Ф.  49 - 8 10 - - - 26 

Ахе А.Т.  80 - - 247 - - - - 

Гнезділов С.І.  86 - 25 246 - - - - 

Сергієнко Н.П.  81 - - - 31 - - 49 



Вдовін М.В.  23 43 - - - - - - 

 

 В 2024 році було проведено 93 засідання Правління.   

 

7. Підтверджені факти неприйнятної поведінки члена Правління (уключаючи ті, що повідомлені конфіденційним шляхом) і вжитих 

за результатами розслідування заходів у разі наявності впливу таких фактів/заходів на виплату винагороди члену Правління 

 

Протягом 2024 року відсутні підтверджені факти неприйнятної поведінки члена правління (уключаючи ті, що повідомлені конфіденційним 

шляхом) і вжитих за результатами розслідування заходів у разі наявності впливу таких фактів/заходів на виплату винагороди члену Правління.  

 

8. Наявність / відсутність обґрунтованих підстав щодо виплати / відстрочення / зменшення / повернення змінної винагороди члена 

Правління 

 

Протягом 2024 року відсутні обґрунтовані підстави щодо не виплати/ відстрочення / зменшення / повернення змінної винагороди члена 

Правління.  

 

9. Суми виплат, пов'язаних із прийняттям на роботу / звільненням члена Правління 
 

Протягом звітного періоду відсутні витрати пов'язані із прийняттям на роботу / звільненням. 

 

10. Ринкова вартість винагород, виплачених засобами матеріального стимулювання, у разі здійснення банком відповідних виплат 

 

В 2024 році були наступні програми стимулювання (негрошові/грошові): 

1) Медичне страхування – 50 386 грн.  

2) Інші види додаткового  блага – 3 976 грн.  

 

11. Інформація щодо надання банком протягом звітного фінансового року позик, кредитів або гарантій членам Правління органу  (із 

зазначенням сум і відсоткових ставок). 
 

Протягом звітного періоду договори про надання позик, кредитів та гарантій Банком з членами Правління не укладались. В межах 

встановлених кредитних лімітів за діючими у звітному періоді договорами про надання овердрафтів, Банком надані кредитні кошти членам 

Правління в розмірі 736 299,96 грн. за відсотковою ставкою 0,000001 – 38%. 

https://ips.ligazakon.net/document/view/pb21192?ed=2021_12_15&an=80
https://ips.ligazakon.net/document/view/pb21192?ed=2021_12_15&an=80
https://ips.ligazakon.net/document/view/pb21192?ed=2021_12_15&an=80

